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Tatigkeitsbereich:
Komplextrager

Erfahrung:
Mit Berufserfahrung inkl.
Fdhrungserfahrung

Referenznummer: 9272

Eintrittsdatum:
01.01.2025

Herr Dominic Liebeck
Personalberater Recruiting

+49(0) 234 45273-310
d.liebeck@contec.de

Frau Isabell Rogalla
Personalberaterin Recruiting

+49(0) 234 45273-264
i.rogalla@contec.de

Herr Philipp Heinen
Personal- und Managementberater

Hauptamtliche*r Vorstandin/Vorstand (w/m/d)
Caritasverband Diisseldorf e.V.
© Dusseldorf
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Unser renommierter Mandant - der Caritasverband Diisseldorf e.V. - setzt sich seit dem
Jahr 1904 fur die sozialen Belange der Menschen in der Landeshauptstadt ein. Vielfaltige
soziale Angebote und Dienstleistungen ermdglichen hilfebedtrftigen Menschen -
unabhangig von Nationalitat, Konfession oder Weltanschauung - eine individuelle
Lebensperspektive.

Fir diesen Mandanten sucht conQuaesso’ JOBS zum 01.01.2025 in Diisseldorf eine*n
Hauptamtliche*n Vorsténdin/Vorstand (W/m/d)

Uber den Caritasverband Diisseldorf e.V.:

Der Caritasverband Disseldorf e.V. setzt sich mit mehr als 100 sozialen Diensten und
Einrichtungen fiir Menschen ein, die Unterstitzung benétigen. Das Angebotsportfolio
erstreckt sich Uber die Fachbereiche ambulante und stationare Pflege, Geféahrdetenhilfe
sowie Kinder-, Jugend- und Familienhilfe. Insgesamt iber 1.600 Mitarbeitende der
Fachbereiche stehen den Menschen mit ihren individuellen Bedirfnissen zur Seite. Der
Verband erwirtschaftet einen jahrlichen Umsatz von ca. 80 Millionen Euro.

Ihre Perspektiven:

« Sie gestalten im Vorstandsteam mit Ihrer Vorstandskollegin in kommunikativer und
vertrauensvoller Zusammenarbeit die Zukunft und Weiterentwicklung des
Verbandes.

. Sieleiten und flihren den Verband fachlich, personell sowie wirtschaftlich.

« Sieverantworten, zunachst befristet auf finf Jahre, die Bereiche Soziale Dienste,
Personal und Recht in wirtschaftlicher, fachlicher sowie organisatorischer Hinsicht.

. Sie setzen Impulse zur stetigen Optimierung der Organisationsstruktur sowie der
Personalentwicklung.

. Sievertreten und positionieren den Verband innerhalb der Gesellschaft, der Kirche
sowie auf dem politischen Parkett.


https://www.caritas-duesseldorf.de/

lhr Profil:

« Neben lhrer akademischen Qualifikation in Sozialwissenschaften,
Betriebswirtschafts-/ Volkswirtschaftslehre, Jura oder vergleichbaren Bereichen
verfigen Sie GUber mehrjahrige Fihrungserfahrung in der Sozialwirtschaft.

« Sie nutzen lhre offene Kommunikation zur vertrauensvollen Zusammenarbeit im
Vorstandsteam und mit lhren Mitarbeitenden.

« Inder Gremienarbeit haben Sie weitreichende Erfahrungen. Zudem besitzen Sie
ausgewiesene Moderationsfahigkeiten, wodurch Sie komplexe Themen
strukturieren und prasentieren konnen.

« Dank Ihrer hohen strategischen Kompetenz kdnnen Sie Prozesse der
Organisationsentwicklung zielgerichtet vorantreiben.

. Gegenlber Interessensgruppen zeigen Sie ein handlungssicheres und transparentes
Auftreten und représentieren den Verband als zukunftsorientierten sozialen
Dienstleister.

Ist Ihr Interesse geweckt?

Zudem sind Sie aktives Mitglied der katholischen Kirche und identifizieren sich mit den
christlichen Werten und dem Leitbild der Caritas? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Fur Riickfragen und Informationen zur Position und zum Prozessablauf stehen wir [hnen

gerne zur Verfligung.

Unser Personal- und Managementberater Philipp Heinen wird Ihre Unterlagen nach Erhalt
sichten und sichert Ihnen absolute Vertraulichkeit in Bezug auf den gesamten
Bewerbungsprozess zu.

I Jetzt bewerben |



https://www.conquaesso.de/bewerben/caritasverband-duesseldorf-e-v-hauptamtliche*r-vorstaendin-vorstand-w-m-d-9272/

