
Wir, die contec GmbH, sind die Unternehmens- und Personalberatung der Gesundheits- und 
Sozialwirtschaft. Seit über 30 Jahren begleiten wir bundesweit erfolgreich namhafte Wohl-
fahrtsverbände und ihre Einrichtungen, darunter Diakonie, Caritas, Lebenshilfe, AWO, PARI-
TÄT, DRK sowie kommunale und privatwirtschaftliche Einrichtungen. 

Einen wesentlichen Schwerpunkt der contec bildet unsere Marke conQuaesso® JOBS, die Unternehmen umfangreiche 
Leistungen auf dem Gebiet der Personalarbeit bietet. Hierzu zählen z.B. die Personalakquise und die Personalauswahl. 

www.conquaesso.de

Mache Dir ein Bild von uns: 
▶ contec.de
▶ conquaesso.de
▶ contecforum.de
▶ conzepte.info
▶ care4future.de

contec GmbH InnovationsZentrum Gesundheitswirtschaft
  Gesundheitscampus-Süd 29 | 44801 Bochum

Bochum | Berlin | Hamburg | Stuttgart | München

Für diesen Geschäftsbereich suchen wir zur personellen Weiterentwicklung unserer Strukturen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Deine Aufgaben
 Du begleitest und unterstützt unsere 

Personal- und Organisationsberater 
*innen bei bundesweiten Mandaten zur 
Akquise von Führungskräften 

 Du betreibst Netzwerkpflege in der 
Branche und vertrittst unser Unterneh-
men auf mittlerer und Top-Manage-
ment-Ebene

 Du steuerst das Projektmanagement 
des Besetzungsprozesses, führst Inter-
views, begleitest Vorstellungsgespräche 
beim Kunden und setzt eignungsdiag-
nostische Verfahren ein  

 Du bist aktiv an der Vermittlung zwi-
schen Mandant*in und Kandidat*in 
beteiligt und begleitest Vertragsver-
handlungen

 Du akquirierst im Laufe des Trainees 
selbstständig Mandate bei Bestands- 
und Neukunden

Dein Profil
 Hochschulstudium mit kaufmänni-

schem, sozialem bzw. geistes- oder ge-
sundheitswissenschaftlichem Schwer-
punkt

 Kenntnisse im Personalwesen oder  im 
Vertrieb von Dienstleistungen  
wünschenswert

 Ausgeprägte Motivation die Branche der 
Sozial- und Gesundheitswirtschaft 
kennenzulernen 

 Hohe Kundenorientierung und Ver-
triebsstärke

 Bundesweite Reisebereitschaft, 
kombiniert mit Selbstbewusstsein und 
Verhandlungsgeschick

Deine Benefits
 Umfangreiche, individuelle Einarbeitung 

und großzügiger Freiraum zur persönli-
chen wie fachlichen Weiterentwicklung

  Festanstellung in einem dynamisch 
wachsenden Unternehmen mit hohem 
Renommee in der Zukunftsbranche 
Gesundheits- und Sozialwirtschaft

 Offene, transparente und kooperative 
Unternehmenskultur mit flachen Hierar-
chien

 Möglichkeit flexibler Vertrauensarbeits-
zeit sowie Homeoffice

 Hoher Gestaltungsspielraum und Über-
nahme von spannenden, verantwor-
tungsvollen Projekten vom ersten Tag an

 Attraktives und leistungsorientiertes 
Gehaltspaket

Du zeichnest dich durch ausgeprägte Kommunikationsstärke sowie Hands-On-Mentalität aus? Dich reizt die Arbeit in multiprofessio-
nellen Teams? Außerdem möchtest Du den nächsten Karriereschritt gehen und gemeinsam mit uns wachsen? Dann freuen wir uns auf 
Deine Bewerbung an: karriere3164@contec.de
Für einen telefonischen Erstkontakt stehen Dir Katharina Höwner unter +49 234 45273 455 und Annalena Strathmann +49 234 45273 73 
gern zur Verfügung. Umfassende Vertraulichkeit sichern wir Dir selbstverständlich zu.

Trainee zum/zur Personal- und Organisationsberater*in

https://www.contec.de
http://www.conquaesso.de
http://contecforum.de
https://care4future.de
https://www.facebook.com/contecgmbh
mailto:karriere3164%40contec.de?subject=
https://twitter.com/contec_gmbh?lang=de
https://www.youtube.com/channel/UCMepxyJbX6o4B5A_grEDMEw
https://www.xing.com/companies/contecgmbh
https://www.instagram.com/contec_gmbh/?hl=de
https://www.kununu.com/de/contecgmbh
https://www.linkedin.com/company/contec-gmbh/?originalSubdomain=de

